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Les secrétaires de mairie, relais du territoire.

Le secrétaire de mairie exerce une
fonction essentielle 4 la vie commu-
nale. Polyvalent, il exerce une fone-
tion d'appui administratif, techni-
que et juridique auprés du maire et
des élus des communes de moins de
2000 habitants dans tousles domai-
nes d'intervention. Il est également
l'intermédiaire entre les élus et les
administrés et est souvent leur pre-
mier interlocuteur, Son réle.est éga-
lement important dans le maillage
du territoire du Val de Gétine
~(CCVG). -

Al'initiative de Maryse Cathelineau,

Directrice générale des services de
lacommunauté de communes Val de
Gétine, trente et une secrétaires de
n'l,a}iries du territoire et assistants ou
stagiaires étaient réunis, jeudi
1ofévrier, 4 Cours, pour une rencon-
tre annuelle d’échanges, dans le but
de maintenir le lien entre les servi-
ces de la communauté et les agents
administratifs des collectivités ter-
ritoriales. Ainsi, elle a présenté les
différents projets structurants en
cours et les points d'actualités : Les
Jeuness'en mélent - référent jeunes-
se, la résidence Habitat jeunes Cou-
longes, les péles structurants jeu-
nesse de Champdeniers et Saint-

Pardoux - Soutiers, le multi-accueil
n

Les secrétaires de mairie du Val de Gatine ont suivi avec beaucoup d'intérét

les explications des différentes directrices de la communauté de communes.

avecrelais petite enfance de Champ-
deniers, la rénovation énergétique
des batiments communautaires, la
maison de santé de Coulonges-sur-
I'Autize, 1a réhabilitation de la halte-
~garderie de 'Ombrelle en multi-ac-
cueil 4 Saint-Pardoux - Soutiers et le
projet de territdire 2022-2027,

En termes de mutualisation du per-
sonnel administratif, Maryse Cathe-
lineau a présenté les solutions: de
formations en intra (relance groupe
de travail composé de secrétaires de
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mairie) ainsi que les possibilités .
dans le cadre du schéma de mutuali-
sation des services (finances, secré-
tariat). [
Le recrutement de nouvelles secré-
taires est de plus en difficile pourles
maires des petites communes. Ce
probléme n'échappe pas au territoi-
re de Val de Gatine danslequel 7,23 %
des secrétaires ont été recrutées
avant 2000 ; 15,48 % entre 2000
et 2019 ; 3,10 % en 2010 et 6,91 %'en
2091, :



